I.Functii de demnitate publica

Lista

privind veniturile salariale ale personalului platit din fonduri publice din cadrul Primariei comunei Puiesti
in conformitate cu prevederile art.33,alin.(1) din Legea-cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,cu modificarile si completarile ulterioare

Primar,
Barla Rodica

o
g 5 _E Salariu/Indemnizati Spor de risc/stres .Spor
7 E @ . o (5 % aplicat la implementare
© 9 ] S |a de baza stabilit(a) X .
Functia 2 g- E 2 |conform art. salavrlu de ) prolef:te (baza
(=] S © . . . |bazd)Anexa 8, lit.C, |legala -art.16,
=l ° = [38,alin.(3),lit.e) din . N X
E % ] Legea nr. 153/2017 pct.2 din H.G. alin. 2 din Legea
Nr.c 5} E 153/2018 nr.153/2017) Salariu/Indemnizatia
rt net(3) la 30.03.2023
Cota Valoarea
Baza de calcul < <
procentuald brutd
1|Primar 9360 9360 30% 2808 7118
2|Viceprimar 7280 7280 30% 2184 5537
Il:Functii publice
= _ g Valoare anuala a |Spor
H 2 £ |salariu/Indemnizati voucherelor de  |implementare Valoarea lunard a
© K T £ |a de baza stabilit(s) vacanta conf. proiecte(baza indemnizatiei de Salariu/Indemnizati
Functia ] g_ E 3 |conform art. 0UG 8/2009 legald -art.16, hrani(1/12 din anet(d) la
© 5 % -2.|38,alin.(3),lit.e) din actualizats alin. 1si 3 din 2x2080)acordati la  |30.03.2023
Nr.c Tl 2| S|legeanr. 1532017 /OUGA6/2017 si |Legea timpul efectiv de
rt © & HG 215/2009 _|nr.153/2017) lucru
Cota
procentuald
(pand la 50% Zf:‘t’éarea
functie de
de conducere/de executie timpul lucrat)
Secretar
1|comund S 7280 1450 20% 1456 347 5314
2|Sef birou S
3 Consilier | superior S 5 5958 1450 347 3688
| superior S 4 5813 1450 347 3604
| asistent S 5 4231 1450 347 2689
| debutant S 4 3644 1450 347 2365
| debutant | S 3 3555 1450 20% 711 347 2710
4 Referent 1] superior M 5 4318 1450 347 2738
Il:Functii contractuale
= N E Valoare anuald a (Valoarea lunard
s 2 £ |salariu/Indemnizati voucherelor de  |a indemnizatiei
© E § 2 |a de bazi stabilit(3) vacanti conf. de hrani(1/12  |Salariu/Indemn
Functia ] g_ E 3 |conform art. OUG 8/2009 cu |din izatia net(d) la
© 3 é ‘% 38,alin.(3) lit.e) din modificérile si  |2x2080)acordat |30.03.2023
Nr.c I = T |Legea nr. 153/2017 completdrile 4 la timpul
rt © & ulterioare efectiv de lucru
de conducere/de executie
Bibliotecar | M 5 4418 1450 347 2793
1 Paznic M 5 3735 1450 347 2415
3 Sofer Il M 5 3861 1450 347 2484
M 4 3767 1450 347 2432
G 2 3500 1450 347 2284
5 Tngrijitor ™M 5 3735 1450 347 2415
Muncitor
6 calificat | M 2 3500 1450 347 2284
Muncitor
7 necalificat M/G
Asistent
medical
8 comunitar M 4 4677 234 1450 347 3075
Asistent
9 personal M/G 5 3735 1450 347 2415
M/G 4 3644 1450 347 2365
M/G 3 3555 1450 347 2314
M/G 2 3386 1450 347 2222
M/G 1 3225 1450 347 2132
M/G 0 3000 1450 347 2007
Il Indemnizatie peroane cu handicap
1|Sa|ariu/lndemnizat,ia de bazd stabilit(3) conform art. 1 alin(1) din H.G. 1447/2022 privind stabilirea salariului minim garantat 1898 |
IV Consiliul local
= _ g Salariu/Indemnizati
_5 2 £ |a de baza stabilit(d)
) 3 % g E conform art. 40 din
Functia S s ; E Legea nr. :
3 E = 153/2017(10% din Salariu/Indemniz
Nr.c © = T |indemnizatia atia net(d) la
rt © G |primarului) 30.03.2023
1|Consilier local 936 547
Tntocmit,

Stefan lonel







